
SDGｓ経営実装に取り組む企業であるからこそ提供できる、
本質的な“SX”サステナブル・トランスフォーメーション実現へ向けた支援
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SDGs理解醸成 講演・研修プログラム
SDGsのそもそも、SDGsと企業（ビジネス）、SDGsと「働く」、

SDGsと日本等の幅広いトピックスに関して、貴社のニーズに応じて
内容をカスタマイズしてお届けします。

SDGsの本質をとらえた経営の実現へ向けた支援
貴社内におけるSDGs理解度分析、SDGsの経営への統合・反映、
SDGsのビジョン・経営の根幹への反映後の社内浸透を支援します。

（各ステップにおけるスポットでの対応も可能）

SDGs組織開発・リーダー育成研修プログラム
SDGsの基本に関する理解から、思考法の習得、それらを社内変革行動に
つなぐための実践を含んだ6時間（1日間）の研修プログラムを通じて

SDGsを行動できるリーダーを育成します。

SDGｓ経営実装度アセスメント
SDGｓウォッシュに陥ることなく、ＳＤＧｓを経営実装できているか
現在の取組から貴社の強みと弱みを把握し、2030年そしてその先も
社会から選ばれるようになるためのネクストステップを明確化します。

SDGｓ経営の成果を社会に報告するための支援
社内での取り組みに注力するあまり見落としやすい

幅広いステークホルダーへの取り組み成果のコミュニケーションを
向上させることで社会からの適切な認識を獲得します。

お問い合わせ先：アデコ（株）京都支社
代表 050-2000-7155 / satoshi.ueno@jp.adecco.com


